LEGGE 69/2009Art. 21
Tassi di assenza e di maggiore presenzadel personale

| Trimestre Anno 2011

AREA FINANZIARIA

Mese . Dipendenti Giorni Lavorativi | Giorni di Assenza | % di Assenza | % di Presenza
Gennaio 1 24 0 0 100
Febbraio 1 24 20 83.23 16.67

Marzo 1 27 27 100 0

AREA TECNICA

Mese . Dipendenti Giorni Lavorativi | Giorni di Assenza | % di Assenza | % di Presenza
Gennaio 5 24 13 10.83 89.17
Febbraio 5 24 9 7.50 92.50

Marzo 5 27 10 741 92.59

AREA AMMINISTRATIVA

Mese . Dipendenti Giorni Lavorativi | Giorni di Assenza | % di Assenza | % di Presenza
Gennaio 8 24 29 15.10 84.90
Febbraio 8 24 18 9.38 90.63

Marzo 8 27 33 15.27 84.73

[l Trimestre Anno 2011
AREA FINANZIARIA
Mese . Dipendenti Giorni Lavorativi | Giorni di Assenza | % di Assenza | % di Presenza
Aprile 1 25 21 84 16
Maggio 1 26 26 100 0
Giugno 1 25 25 100 0
AREA TECNICA
Mese . Dipendenti Giorni Lavorativi | Giorni di Assenza | % di Assenza | % di Presenza
Aprile 5 25 10 8 92
Maggio 5 26 6 4,61 95,39
Giugno 5 25 5 4 926
AREA AMMINISTRATIVA
Mese . Dipendenti Giorni Lavorativi | Giorni di Assenza | % di Assenza | % di Presenza
Aprile 8 25 32 16 84
Maggio 8 26 8 3,84 96,16
Giugno 8 25 12 6 94




